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1. Kurzvorstellung des Vereins 

KIND IM FOKUS e.V. ist ein freier Träger der Kindertagespflege und seit vielen 
Jahren in der Gemeinde Eching tätig. Der Verein begleitet, organisiert und 
unterstützt die Betreuung von Kindern im Rahmen der qualifizierten 
Kindertagespflege. 

Im Mittelpunkt der Arbeit von KIND IM FOKUS e.V. stehen die Bedürfnisse, 
Interessen und Entwicklungsprozesse der Kinder. Ziel ist es, ihnen einen 
sicheren, verlässlichen und liebevollen Betreuungsrahmen zu bieten, in dem sie 
sich individuell entwickeln können. 

Der Verein arbeitet eng mit dem zuständigen Jugendamt, den Eltern sowie den 
Tagespflegepersonen zusammen. Durch klare Strukturen, transparente 
Kommunikation und fachliche Begleitung wird eine hohe Qualität der 
Betreuung sichergestellt. 

KIND IM FOKUS e.V. versteht sich als verantwortungsvoller Partner für 
Familien, Tagespflegepersonen und öffentliche Stellen und trägt aktiv zur 
Weiterentwicklung der Kindertagespflege vor Ort bei. 

 

2. Leitbild & Grundhaltung 

Das Leitbild von KIND IM FOKUS e.V. basiert auf dem Respekt vor jedem Kind 

und der Überzeugung, dass Kinder in ihrer Individualität gefördert und begleitet 

werden sollen. 

• Kind im Mittelpunkt: Jedes Kind wird als eigenständige Persönlichkeit 

wahrgenommen. Bedürfnisse, Interessen und Fähigkeiten werden ernst 

genommen und unterstützt. 

• Vertrauen und Sicherheit: Kinder sollen in einer liebevollen, verlässlichen 

Umgebung aufwachsen, in der sie sich geborgen fühlen. 

• Partizipation: Kinder werden altersgerecht in Entscheidungen 

einbezogen, um Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein zu 

fördern. 

• Respektvolle Zusammenarbeit: Eltern, Tagespflegepersonen und der 

Verein arbeiten partnerschaftlich zusammen, um eine bestmögliche 

Entwicklung der Kinder zu gewährleisten. 



S e i t e  4 | 9 

 

• Kontinuierliche Weiterentwicklung: Die Arbeit orientiert sich an aktuellen 

pädagogischen Standards, den Erfahrungen der Fachkräfte und den 

Bedürfnissen der Kinder und Familien. 

Das Leitbild dient als Orientierung für alle Beteiligten – es zeigt, wofür KIND IM 

FOKUS e.V. steht und wie die tägliche Arbeit geprägt ist: wertschätzend, 

professionell und kindgerecht. 

 

3. Ziele der Arbeit 

Die Arbeit von KIND IM FOKUS e.V. verfolgt das Ziel, Kinder in ihrer gesunden, 

emotionalen, sozialen und kognitiven Entwicklung bestmöglich zu fördern. 

Dabei stehen folgende Aspekte im Vordergrund: 

• Individuelle Förderung: Jedes Kind wird entsprechend seiner Fähigkeiten 

und Interessen unterstützt, um seine Talente zu entfalten. 

• Sicheres Aufwachsen: Die Tagespflege bietet eine verlässliche und 

geborgene Umgebung, in der Kinder Vertrauen entwickeln können. 

• Soziale Kompetenzen: Kinder lernen, aufeinander Rücksicht zu nehmen, 

Konflikte zu lösen und Teil einer Gemeinschaft zu sein. 

• Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein: Durch altersgerechte 

Beteiligung und Aufgaben wird die Selbstständigkeit gefördert. 

• Unterstützung der Eltern: Eltern werden in ihrer Rolle gestärkt und durch 

transparente Kommunikation in den Entwicklungsprozess der Kinder 

eingebunden. 

• Qualitätssicherung: Die Ziele der Arbeit werden regelmäßig reflektiert 

und an die aktuellen pädagogischen Standards angepasst. 

Die Ziele von KIND IM FOKUS e.V. sind somit klar auf kindgerechte Entwicklung, 

familienfreundliche Zusammenarbeit und professionelle Betreuung 

ausgerichtet. Sie bilden die Grundlage für alle pädagogischen Maßnahmen und 

Entscheidungen im Alltag. 

4. Pädagogischer Ansatz 

Die Arbeit von KIND IM FOKUS e.V. orientiert sich an den individuellen 

Bedürfnissen und Interessen der Kinder. Dabei steht eine situationsorientierte 

und kindgerechte Betreuung im Mittelpunkt. 
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• Alltagsintegrierte Förderung: Lernen und Entwicklung finden im Alltag 

statt. Spielerische Aktivitäten, kreative Projekte und Bewegungsangebote 

unterstützen die Kinder in ihrer ganzheitlichen Entwicklung. 

• Situationsorientiertes Handeln: Die pädagogische Arbeit richtet sich nach 

den aktuellen Bedürfnissen der Kinder. Beobachtungen und Gespräche 

mit den Kindern und Eltern fließen kontinuierlich in die Planung ein. 

• Bindungs- und Beziehungsarbeit: Eine verlässliche Bezugsperson gibt den 

Kindern Sicherheit und Geborgenheit. Stabile Beziehungen fördern das 

Vertrauen und die soziale Entwicklung. 

• Individuelle Förderung: Kinder werden dort abgeholt, wo sie stehen, und 

erhalten gezielte Unterstützung in ihrer persönlichen und sozialen 

Entwicklung. 

• Hilfe zur Selbstständigkeit: Kinder übernehmen altersgerechte Aufgaben 

und Entscheidungen. Sie entwickeln dadurch Vertrauensbewusstsein und 

Selbstvertrauen. 

• Integration von Eltern: Eltern werden als Partner in die pädagogische 

Arbeit einbezogen und über die Entwicklung ihrer Kinder regelmäßig 

informiert. 

Der pädagogische Ansatz von KIND IM FOKUS e.V. schafft somit eine 

wertschätzende, fördernde und sichere Umgebung, in der Kinder ihr volles 

Potenzial entfalten können. 

5. Alltag in der Kindertagespflege 

Der Alltag in der Kindertagespflege von KIND IM FOKUS e.V. ist so gestaltet, dass 

sich Kinder sicher, geborgen und gefördert fühlen. 

• Tagesablauf: Der Tag ist strukturiert, aber flexibel genug, um auf die 

Bedürfnisse der Kinder einzugehen. Typische Bestandteile sind 

Begrüßung, freies Spiel, gezielte pädagogische Angebote, Mahlzeiten, 

Ruhephasen und Abschied. 

• Eingewöhnung: Neue Kinder werden behutsam an die Tagespflege 

herangeführt. Die Eingewöhnung erfolgt individuell, in enger 

Abstimmung mit den Eltern, um eine vertrauensvolle Bindung 

aufzubauen. 
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• Gruppenstruktur: Kinder werden in kleinen Gruppen betreut, um eine 

persönliche Begleitung zu gewährleisten. Dies fördert soziale Kontakte 

und ermöglicht gezielte Förderung. 

• Spiel- und Lernangebote: Der Alltag enthält Angebote, die die kognitive, 

motorische, soziale und kreative Entwicklung der Kinder unterstützen. 

Dabei stehen die Interessen der Kinder im Vordergrund. 

• Rituale und Regeln: Wiederkehrende Abläufe und klare Regeln geben 

Orientierung und Sicherheit. Sie fördern das 

Zusammengehörigkeitsgefühl und das Verantwortungsbewusstsein. 

• Elterninformation: Tägliche Rückmeldungen, kurze Gespräche oder 

Mitteilungshefte sorgen für Transparenz und eine enge Zusammenarbeit 

mit den Eltern. 

Der Alltag in der Kindertagespflege ist somit kindgerecht, strukturiert und 

gleichzeitig flexibel, um den individuellen Bedürfnissen der Kinder gerecht zu 

werden. 

6. Zusammenarbeit mit Eltern 

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein zentraler Bestandteil der Arbeit von 

KIND IM FOKUS e.V.. Sie erfolgt offen, respektvoll und partnerschaftlich, um die 

bestmögliche Entwicklung der Kinder zu gewährleisten. 

• Transparente Kommunikation: Eltern werden regelmäßig über den Alltag, 

besondere Ereignisse und die Entwicklung ihres Kindes informiert. Dies 

geschieht persönlich, telefonisch oder schriftlich. 

• Eltern als Partner: Eltern werden als wichtige Bezugspersonen des Kindes 

in die pädagogische Arbeit einbezogen. Ihre Erfahrungen und Wünsche 

fließen in die Betreuung ein. 

• Elternabende und Gespräche: Regelmäßige Gespräche bieten Raum für 

Austausch, Rückfragen und gemeinsame Planung. 

• Unterstützung bei Entwicklung und Eingewöhnung: Eltern werden aktiv 

begleitet, z. B. bei der Eingewöhnung oder bei Entwicklungsfragen, um 

Sicherheit und Vertrauen zu schaffen. 

• Kooperation bei besonderen Situationen: Probleme, Herausforderungen 

oder besondere Bedürfnisse des Kindes werden gemeinsam besprochen, 

um individuelle Lösungen zu finden. 
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Die enge Zusammenarbeit mit den Eltern schafft Vertrauen, Transparenz und 

Kontinuität und bildet die Grundlage für eine erfolgreiche Kindertagespflege. 

7. Team & Qualifikation 

Das Team von KIND IM FOKUS e.V. besteht aus qualifizierten 

Tagespflegepersonen, die fachlich kompetent und engagiert die Betreuung der 

Kinder übernehmen. 

• Fachliche Qualifikation: Alle Tagespflegepersonen verfügen über 

anerkannte Ausbildungen und Fortbildungen in der Kindertagespflege 

und Pädagogik. 

• Praxisorientierte Erfahrung: Die Mitarbeitenden bringen praktische 

Erfahrung in der Betreuung von Kindern verschiedener Altersgruppen 

mit. 

• Teamarbeit und Austausch: Das Team arbeitet eng zusammen, 

unterstützt sich gegenseitig und tauscht Erfahrungen aus, um die Qualität 

der Betreuung kontinuierlich zu verbessern. 

• Fort- und Weiterbildung: Regelmäßige Fortbildungen sorgen dafür, dass 

pädagogische Standards eingehalten und neue Entwicklungen in der 

Kinderbetreuung umgesetzt werden. 

• Verantwortungsbewusstsein: Die Tagespflegepersonen handeln 

professionell, zuverlässig und im Sinne des Kindeswohls. 

Durch diese fachliche Kompetenz, Zusammenarbeit und kontinuierliche 

Weiterentwicklung sichert KIND IM FOKUS e.V. eine hochwertige und 

verlässliche Betreuung für alle Kinder. 

 

8. Qualitätssicherung 

KIND IM FOKUS e.V. legt großen Wert auf Qualität in der Kindertagespflege. 

Durch strukturierte Maßnahmen wird sichergestellt, dass die Betreuung den 

Bedürfnissen der Kinder entspricht und pädagogische Standards eingehalten 

werden. 

• Regelmäßige Reflexion: Tagespflegepersonen und Vereinsleitung 

besprechen Erfahrungen aus dem Alltag und reflektieren pädagogische 

Maßnahmen. 
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• Fortbildungen und Schulungen: Fachliche Weiterbildungen tragen dazu 

bei, die Qualität der Betreuung zu sichern und aktuelle Entwicklungen 

umzusetzen. 

• Dokumentation und Beobachtung: Entwicklungsfortschritte der Kinder 

werden dokumentiert, um individuelle Förderung zu ermöglichen und die 

Betreuung stetig anzupassen. 

• Feedbacksystem: Rückmeldungen von Eltern, Kindern (sofern möglich) 

und Kooperationspartnern fließen in die Weiterentwicklung ein. 

• Kooperation mit Fachstellen: Enge Zusammenarbeit mit Jugendamt, 

Beratungsstellen und anderen Fachstellen gewährleistet die Einhaltung 

gesetzlicher Vorgaben und pädagogischer Qualitätsstandards. 

Durch diese Maßnahmen stellt KIND IM FOKUS e.V. sicher, dass die Betreuung 

professionell, zuverlässig und kindgerecht erfolgt und fortlaufend verbessert 

wird. 

 

9. Schutzauftrag & Kindeswohl 

Der Schutz der Kinder und die Wahrung ihres Wohls haben bei KIND IM FOKUS 

e.V. höchste Priorität. Alle Maßnahmen und Handlungen orientieren sich am 

Kindeswohl und an den gesetzlichen Vorgaben. 

• Verantwortungsbewusste Betreuung: Alle Tagespflegepersonen handeln 

stets im Interesse der Kinder, um ihre Sicherheit und ihr Wohlbefinden zu 

gewährleisten. 

• Prävention und Schutz: Risiken für Kinder werden frühzeitig erkannt und 

durch geeignete Maßnahmen minimiert. 

• Kinderschutzkonzept: Die Tagespflegepersonen erstellen ein schriftliches 

Kinderschutzkonzept. Dieses beschreibt präventive Maßnahmen, 

Handlungsabläufe bei Auffälligkeiten und Verantwortlichkeiten. Alle 

Mitarbeitenden werden regelmäßig in diesem Konzept geschult, um auf 

mögliche Gefährdungssituationen professionell reagieren zu können. 

• Kooperation mit Fachstellen: Bei Auffälligkeiten oder besonderen 

Bedarfssituationen arbeiten die Tagespflegepersonen eng mit Jugendamt, 

Beratungsstellen und weiteren Fachkräften zusammen. 
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• Transparente Kommunikation: Eltern werden informiert und einbezogen, 

wenn es um das Wohl ihres Kindes geht, um gemeinsam 

verantwortungsvolle Entscheidungen zu treffen. 

So stellt KIND IM FOKUS e.V. sicher, dass Kinder in einer sicheren, geborgenen 

und fördernden Umgebung betreut werden. 

 

10. Organisation und Rahmenbedingungen 

Dieses Kapitel beschreibt die praktischen Rahmenbedingungen der Betreuung, 

die für Eltern, Tagespflegepersonen und das Jugendamt transparent sein sollen. 

• Ersatzbetreuung: Falls eine Tagespflegeperson ausfällt oder ein Kind 

kurzfristig nicht kommen kann, gibt es klare Regelungen zur 

Ersatzbetreuung. Ziel ist es, Unterbrechungen in der Betreuung so gering 

wie möglich zu halten. 

• Betreuungskosten / Pflegegeldsatz: Eltern werden transparent über die 

Kosten der Kindertagespflege informiert. Der vereinbarte Pflegegeldsatz 

orientiert sich an den Vorgaben des Jugendamts. 

• Betreuungszeiten: Die wöchentlichen und täglichen Betreuungszeiten 

sind klar definiert und können individuell abgestimmt werden. 

• Abrechnung und Zahlungsmodalitäten: Die Abrechnung erfolgt 

nachvollziehbar und regelmäßig, sodass Eltern und Träger jederzeit die 

Kostenübersicht haben. 

• Kooperationen und Zusatzangebote: Besondere pädagogische Angebote 

oder Therapien (z. B. Sprachförderung, Bewegungsangebote) werden in 

Abstimmung mit Eltern und Fachstellen organisiert. 

Dieses Kapitel stellt sicher, dass die organisatorischen Abläufe klar, fair und 

transparent geregelt sind und Eltern, Tagespflegepersonen und das Jugendamt 

jederzeit Orientierung haben. 

 

 

 

 


